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Incluidos fijos discontinuos celebrados en el 2004

ORMATIVA

capITULO Il

RD. LEY 622,003

De 30 de Diciembre

(BOE 31/12/03)

COLI

) -Mujeres desempleadas
entre 16y 45 aos

JORNADA

RESTO!

) ~Mujeres desempleadas
cuando se contraten para
prestar servicios en
profesiones y ocupaciones.
con menor indice de empleo.
femenino.

Si ademis reinen ¢l
requisito de permanccer
ninterrumpidamente por un
periodo minimo de 6 meses,
© sean mayores de 45 anos

COMPLETA

0%

0%

) -Desempleados inscritos.
ininterrumpidamente en la
Oficina de Empleo durante
60 mis meses

o

PARCIAL

2%

2%

Si se realiza con mujeres
desempleadss a tiempo
completo las bonificaciones
se incrementaran en 10

puntos,

Sila contratacion indefinida
la realiza un trabajador
autonomo la bonificacion se
incrementard en S puntos.

&) Desempleados mayores
de 45 aios  hasta los 55

s

as%

as%

Si se realiza con mujeres
desempleadss a tiempo
completo las bonificaciones
se incrementaran en 10

puntos,

Sila contratacion indefinida
la realiza un trabajador
autonomo la bonificacion se
incrementard en $ puntos
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) Desempleados mayores de
55y hasta los 65 afos
i se realiza con mueres
desempleadas a tiempo completo las
bonificaciones e incrementaran en 10
7Si I contratacion indefinida la
realiza un trabajador autonomo la
bonificacion se incrementard en 5
) Desempleados perceptores de 5
prestaciones o subsidios por
desempleo,alos que e reste un
ao o mis de percepcion en l St se realiza con mujeres
mometo de I contratacion. desempleadas a tempo complet
Ias bonificaciones se
Completa | i1y conratacion i I
realiza un rabajador autonomo
bonificacion se incrementard ¢a 5
puntos
- Desempleados perceptores
del subsidio por desempleo a o
favor de los tabajadores 90 s
incluidos en el Regimen especial
Agrario de a Seguridad Social
Parcial
- Desempleados
de la ayud 6 65

denomin

-Si se realiza con mujeres

desempleadas 2 tiempo cor

bonificaciones se incrementaran en 10

Majeres desempleadas
nscritas en la Oficina de Empleo
que sean contratadas en los 24
meses siguientes a la fecha del
alumbramiento 1000
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ECTIVOS
TIVADOS

JORNADA

ANO

2 | resto
ARO[ ANOs

- Los contratos de trabajo,
de carieter indefinido o de
duracion determinada o
emporales. de les mujeres
rabajadoras que sean
suspendidos por maternidad
¥ por excedencia por
cuidado de hijo, asi como la
ransformacion de los
contratos de duracion
determinada en indefinidos
cuando se produzea la
reincorporacion de la mujer
en los dos anos siguientes al

o

1~ Desempleados inseritos
en Iz Oficina de Emplea

ncluidos en algunos de los

colecivos anteriores,
ncluidos fijos discontinuos
contratados indefinidamente
por rabajadores autonomos,
dados de alta ol menos
dosde ol 01 01 2003

Completa

5% mis de lo previsio para cada

colectivo anteror. excepto en ¢l

supuesto dl

tado)

2- Desempleados en
Situacion de exclusio
socal:

a) Perceptores de rentas
minimas de insercion, o

cualquier prestacion similar.
b) Personss que no pucdan
acceder a las prestaciones

aneriores por otras causas

1° Fala de periodo exi
de residencia o

empadronamiento, o para
constitucion de la unidad
perceplore

2*Haber agotado el periodo.
miximo de percepeion

©) Jovenes mayores de 18

aos y menores de 3
procedentes de instituciones
de proteccion del menor

d) Personas con problemas
de drozadiceion o
alcoholismo en proceso de
rehabiltacion

©) Internos de centros
penitenciarios, asi como
iberados condicionales y
exreclusos.

) Menores internos
ncluidos en el dmbito de la
ey orzinica 512002 , de
responsabilidad penal de
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3- Desempleados
de violencia doméstica por partc
de algin miembro de la unidad
familiar de convivencia

acreditada por la Administracion
ncluido fijos discontinuos

4~ Teansformacion en
indefinidos de contratos de
Duracion Determinada o
Temporales y Fijos discontinuos,
celebrados con anterioridad al
01.01.2004.y los Formativos de
Relevo y de Susttucion por
anticipacion de la eded de
ubilacion, cualquiera que sea su
fecha de celebracion, asi como
0s de Priciicas o de Relevo.

5~ Trabajadores de 60 aios o
‘mis con contrato indefinido con
antigedad en a Empresa de 5 o

La misma bonificacion se
aplicar en el caso de
Cooperativas respecto a sus
Socios Trabajadores y los
requisitos anteriores

Completa

50% para los que reiinan los

requisitos por primera vez en 2004

60% para los que ya reunian los
requisitos en el cjercicio de 2003

70% para los que reunian los
requisitos en ¢l 2002

Dichos porcentajes se incrementarin
enun 10% en cada ejercicio hasta
alcanzar un mximo del 100%
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Desempleados en situacién de
violencia doméstica acreditada por la
Adminisirac
miembro de la unidad fan

Completa

Desempleados en situacién de
exclusion social. en los mismos
érminos que Lo senalado para ¢l
contrato indefinido





